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J
L an 2008 fut une année pleine pour

les Scouts d’Afrique de Cote
(SACI).Lentement et sirement, les
SACI avancent et s’imposent sur le
terrain avec la pratique originale du
scoutisme du fondateur BADEN
POWELL. Les SACI ont depuis leur
création en 2001, suivi une
méthodologie tres efficace, pour étre
en décembre 2008, l'association qui a
réalisé le plus grand nombre
d’activités. Ci- dessous le
chronogramme d’évolution des SACI

Février 2001 : Déclaration au
ministére de l'intérieur de la
constitution de ’association sous le
n°241 du 13 février ;

Juin 2001 : lancement du recrutement
des premiers membres de
I’association (des jeunes n’ayant
jamais pratiqué le scoutisme) ;

BAoiit 2001 : Premier camp
d’expérience a AZAGUIE BLIDA ;

Octobre 2001 : Conception de la
pédagogie des Routiers et des
modules de formation des chefs ;

Février 2002 : 1¥ camp de
formation de 1% degré (assistant
chef d’unité), a Abobo Anokoa ;

Juin 2002 : 1¥ de camp de
formation de 2%™ degré, 4 I'ile
Bouley ;

Boiit 2002 : Camp de formation 1** et
2°™e degré a BOUAKE, FERKE et
KORHOGO ;

Apreés 19 septembre 2002 :
Suspension des activités ;

Juin 2006 : Reprise des activités, par
un séminaire de réflexion a cocody

BRoiit 2006 : Recyclage camp de

formation 1%, 2éme et 3*™ degré a
Abobo Ecole Bad ;

2007 : Mise en application de la
pédagogie des routiers en créant des
équipes dans toutes les divisions ;

Décembre 2007 : Congres des
routiers autorisant le recrutement des
louveteaux et des Eclaireurs ;

Boiit 2008 : 1* Jamborée co-organisé
avec les ENCI et les SMCI, a
Bingerville ;

Novembre 2008 : PAT-FOOT, a
ABOBO, (compétition de foot inter
patrouille)

13 décembre 2008 : Grand Hurlement
de Noel, a Cocody Angré (Compétition
des sixaines)

27 décembre 2008 : Le congres de
Routiers

En 2009, les SACI, promettent de faire
encore mieux.
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Agenda

* 07 février 2009 : Lancement des
Activités, dans chaque division

* 28 Mars 2009: Assemblée générale
des SACI

* Du 26 au 30 aoiit 2009 : Camp
chantier national des Routiers a Ferké

Pour nous joindre

Siege social : Cocody Angré face de la cité
star 10
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www.scoutafriqueci.org

Tel: 22 50 68 02
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IMESSAGE AUX CHEFTAINES, CHEFS ET PARENTS SCOUTS

Chers Parents Scouts, Cheftaines, Chefs scouts

En Cote d'Ivoire il existe une dizaine d’associations scoutes ; certaines associations ont décidée
de se regrouper au sein d’une fédération pour promouvoir leurs idées.

En 2001, des chefs issues de ces associations ont décidé de créer I'association des scouts
d’Afrique de Cote d’Ivoire (SACI), pour apporter un souffle nouveau au scoutisme ivoirien
agonissant, du fait de sa mauvaise organisation et de son image de marque en berne.

Tout en affirmant notre indépendance et en voulant préserver notre spécificité, nous tenons a
informer les parents scouts, les cheftaines et les chefs, des valeurs auxquelles nous
adhérons, de la méthode que nous pratiquons, des engagements auxquels nous
souscrivons, et la réalité de notre présence en Céte d’Ivoire :

2-  Un scoutisme pour les jeunes d’aujourd’hui
La méthode scoute, pertinente, moderne, actuelle, consiste, non pas & enseigner, mais a mettre

le jeune en situation d'apprendre par lui-méme. Le jeune apprend ainsi a devenir responsable du
développement de toutes les composantes de sa personnalité et a construire son unité de vie.

3-  Une méthode active

Le Scoutisme fait confiance & I'enfant et au jeune. La confiance est fondée sur la Promesse,
engagement libre et solennel de suivre la Loi Scoute, charte de vie commune.

La vie scoute se déroule dans le cadre de petits groupes autonomes selon trois tranches d'age :
les Louveteaux (08-12 ans), les Eclaireurs (13- 17 ans) et les Routiers (17-21 ans).

Cette méthode donne un accés progressif au jeune & des responsabilités de plus en plus
importantes, adaptées aux capacités et aux compétences qu'ils acquiérent. Soutenus par I'action
et I'exemple des jeunes chefs adultes, les jeunes participent & I'élaboration du programme de
leurs activités.

Pour répondre aux besoins spécifiques de leur développement physique et psychologique, les
garcons et les filles bénéficient d'une éducation différenciée.

Les activités se déroulent principalement dans la nature, sous forme de jeux et d’aventures
attrayantes et variées, faisant appel & l'acquisition de techniques de vie en plein air et
d’animation de groupes. Le Scoutisme se contente de moyens simples. Les activités se
déroulent tout au long de 'année ; le camp de vacance est I'aboutissement et le sommet de
I'année scoute.

4-  Les principes de vie qui nous rassemblent
- Le devoir envers Dieu ou I'idéal : Nous nous efforgons d'aider les jeunes a trouver

le sens de leur vie, et, pour cela, a adhérer a des principes spirituels, a étre fidele
aux préceptes de leur religion. L'association garantie le libre choix des familles et
leur liberté de religion et de croyance.

- Le devoir envers autrui : le Scoutisme forme des citoyens. Il apprend aux jeunes a
se préoccuper des autres, par la pratique de I'esprit de service, en le manifestant
dans son comportement quotidien et par des actions concretes. Il développe
notamment la loyauté et le dévouement envers les communautés auxquelles ils
appartiennent : sa cité, son pays, le monde. Il conduit chaque jeune a participer a la
vie de la société, dans le respect de la dignité de tout homme et de l'intégrité de la
nature.

- Le devoir envers soi-méme : le Scoutisme conduit le jeune a se prendre lui-méme
en charge et a devenir acteur et responsable de sa propre vie.

5-  Nos engagements

Nous nous engageons plus particuliérement envers les familles, les jeunes et la société :

- Vis-a-vis des familles

a-  Nous nous engageons a considérer que la sécurité physique et morale des
enfants et des jeunes accueillis constitue un objectif prioritaire,

b-  Nous nous engageons a ce que nos chefs soient formés, a le controler et a
en assurer le suivi ;

c-  Nous nous engageons a permettre le libre choix des familles parmi les
associations de scoutisme de Cote d'Ivaire, celle qui correspond au mieux aux
options et convictions des familles.

Vis-a-vis des enfants et des jeunes

a-  Nous nous engageons a offtir & chaque jeune des moments de joie et
d'aventure par la pratique du Jeu Scout ;

b-  Nous nous engageons a une obligation permanente de sécurité tout en
favorisant 'apprentissage de I'autonomie et I'accés aux responsabilités ;

c-  Nous nous engageons a étre loyalement au service de chaque jeune,
de chaque enfant, sans en attendre aucun avantage matériel ;

d-  Nous nous engageons & faire découvrir a I'enfant et au jeune, le respect
de I'engagement pris et le go(it des responsabilités civiques dans une
société a sa dimension ;

e-  Nous proposons aux jeunes d'élargir leurs horizons en allant a la
rencontre des autres SCOUTS DE COTE D’IVOIRE, au-dela de toutes
les frontiéres, de toute considération raciale, ethnique et sociale en
favorisant les coopérations et échanges internationaux dans une

démarche fraternelle.

- Vis-a-vis de la société

a- Notre association a mis en place un programme de formation rigoureux
et contraignant, riche et fructueux, garantissant a la fois le respect des
régles administratives et celui de la méthode et des valeurs du
Scoutisme ;

b-  Nous nous engageons a promouvoir la reconnaissance de la spécificité
du Scoutisme par rapport a d'autres formes de loisirs. En particulier,
nous affirmons la nécessité du maintien du caractere bénévole des
cadres d’animation, de formation et de direction, pour ne pas faire du
Scoutisme un métier ou une activité lucrative, mais lui conserver sa
dimension humaine et sa force d'engagement et de témoignage
personnel au service des jeunes ;

c-  Nous entendons jouer pleinement notre role de partenaire naturel des
pouvoirs publics pour élaborer la réglementation spécifique qui saura
prendre en compte les spécificités du Scoutisme ;

d-  Nous participons a la vie de la cité par des actions au service de celle-
ci, comme la protection de la nature et de I'environnement, les actions
en faveur des jeunes en difficulté, les actions de solidarité, et d'insertion
professionnelle.

1-  Notre Présence en Céte d’lvoire : Une réalité

Depuis 2001, les SACI, ont travaillé avec abnégation pour obtenir les résultats suivants:

O 0 OO0 OO0 O0O0

o
o

Un programme pédagogique des routiers, unique en son genre ;
Des manuels pédagogiques: branche Route, Louveteau, Eclaireur
Des concepts d'activités inédits pour les jeunes ;

Un programme de formation modulaire et permanent des chefs ;
Un programme de formation et d'insertion professionnelle ;

Un programme d’encadrement des scouts ruraux ;

500 adhérents dans 12 grandes villes de la Céte d'lvoire ;

100 chefs pour I'encadrement des jeunes (ressources adultes
responsables) ;

Un Club de sympathisant des SACI composé des parents scouts
et d’anciens scouts ;

Un siége social sis & Cocody Angré;

Un centre national pour la promotion du scoutisme, et le pilotage
des projets de développement communautaire;

L'acquisition d'un terrain en bordure de lagune pour bétir notre
centre de formation ;

Un Permanent salarié ;

L’animation d'un bulletin d'information diffusé dans le monde
(SCOUT D’AFRIQUE) ;

Une organisation moderne des instances de direction, avec
I'instauration de la démocratie a tous les échelons ;

Un site internet avec un nom de domaine propre :
www.scoutafriqueci.org

L'organisation du premier jamborée KABONI, a Bingerville, en
aodt 2008

Membre fondateur de la conférence Ivoirienne du scoutisme(CIS)
Un budget annuel de fonctionnement de 2.500.000F CFA

Nous voulons remercier, tous ceux qui ont eu confiance en notre capacité de proposer un
nouveau type de scoutisme, capable de répondre aux nouveaux besoins des jeunes de
Cote d'lvoire. Que Dieu Bénisse tous les SACI et tous les autres associations Scoutes de
Cote d'lvoire et du monde.
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/ ECHO DE PAT-FOOT

Le samedi 06 décembre 2008, fut un jour mémorable pour les troupiers des différentes

divisions du District d’Abidjan. Effet, une patrouille de chaque Division est arrivée, pour une
compétition de football qui a meublé I'essentiel du programme. Le tournoi @ Commencer vers
15h00, sous la présence effective du Directeur du centre national, le Dr Houedanou Cosme,
et du commissaire national de la branche Eclaireur, M. ZIDA Grégoire. Les patrouillards ont
d'abord sacrifié a la tradition en se présentant au rassemblement sifflet a cet effet. Les cris
de patrouille et les esquisses de danses guerrieres ont été lancés afin de montrer la
bravoure de chaque patrouille.

Le coup d’envoi fut donné par le commissaire national des Eclaireurs neutre de cote d'ivoire,
de passage a l'activité. Le tournoi s'est donc déroule avec la participation de 6 patrouilles et
la présence des supporters de chaque délégation.

Le tournoi a été remporté par la Division d’Abobo, Dirigée par le chef Sangaré Aboulaye.

La fin de PAT-FOOT, l'activité des Eclaireurs SACI, a été marquée par la remise du trophée
de la premiere édition, par le Commissaire général OUATTARA Peguignami Nicodéme. Les
60 participants de I'activité venus de Koumassi, Abobo, Yopougon, Angré, Bingerville et Port-
Bouet, sont repartis, la joie au coeur, pour avoir participé au dynamisme des SACI. Rendez
est donné pour la prochaine édition, en 2009.

ZIDA Grégoire, Commissaire National Branche Eclaireur

ECHO DU GRAND HURLEMENT DE NOEL

Le samedi 13 décembre a été un grand jour pour les enfants de 08 a 12 ans de
l'association des scouts d’Afrique Cote d'lvoire (SACI).Venus des six divisions du
district d’Abidjan, les 150 louveteaux ont pris part aux compétitions du Grand
hurlement de Noél , édition 2008, a la cit¢ BCEAO de cocody Angré. Les sixaines
(équipe de 6 enfants) se sont affrontées dans les différents jeux proposés: Hors de
I'eau, ne pas dire oui ou non, la recherche du trésor, le tournoi de football.

Cette cérémonie a été rehaussée par la présence des Parents scouts, de la
Présidente de la fédération du scoutisme féminin Mme OULAI qui a célébrée avec les
enfants son 60éme anniversaire de naissance et ses 50 ans de pratique scoute, du
commissaire national des scouts marins, M. KOUADIO Amani Gérard et du Parrain, le
juge de tutelle du tribunal du plateau, M. OUATTARA Nahouo Romain.

Une dizaine de tentes étaient dressées pour I'occasion, pour accueillir les différentes
délégations. Les enfants se sont amusés et se sont fait de nouveaux camarades.
L'animation de cette belle féte étaient assurée par le commissaire de Division de
Cocody, M. Dickens Yao Martial. La sécurité quant elle a été assurée par les éléments
du commissariat du 22éme arrondissement, sous le commandement du lieutenant
Bakayoko. Aprés la cérémonie d'ouverture, le parrain a donné le premier coup de
pinceau pour lancer les travaux de tragage des bandes a piéton du carrefour cité
BCEAO, marché. Commencé @ 9h00, la manifestation s'est terminée vers 16h00,
avec la remise des cadeaux, présidée par le Directeur, du centre national, le Dr

Houedanou Cosme. Konan Félix, Commissaire national Branche Louveteau
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ECHO DU CONGRES DES ROUTIERS, Edition 2008

La 3eme édition du congrés des routiers 2008 s'est tenue & Abeykro village en bordure de lagune dans la
commune de Port Bouét, du 26 au 28 décembre 2008. Sous le théme « Prends ta route pour batir ta
vie », Il a regroupé 65 routiers. Le congrés a été l'occasion de faire le bilan de la branche route et de
faire des recommandations pour année 2009. Plusieurs cérémonies de progression ont été organisées,
notamment celle de la promesse, de 'engagement, et du départ routier. Les moments forts de ce
rassemblent ont été :

- La présentation du manuel pédagogique des routiers ;
- Le lancement officiel de la tontine SACI, destinée aux Routiers, pour les motiver a I'épargne;

- Les ateliers de formation a I'entreprenariat, animé par M. WOUALYOU ADISSA, a la fabrication de
savon animé par Mme Gnagne Sara Traoré, et au secourisme par les chefs YEO Romain et KIYALI
Charles ;

- Le lancement officiel de I'académie des chefs scouts pour la formation des chefs scouts SACI.

L'aprés midi du samedi 27 a été meublé par un match de foot - ball opposant les SACI a I'équipe du
village Abeykro, doté de la coupe BALE OBOU Laurent 1er fondateur des SACI.

Le soir fut réservé au traditionnel feu de camp des scouts, qui a été marqué par la visualisation sur
écran géant d'un film sur l'environnement.

Les délégations sont venues des unités SACI du district d’Abidjan, de quelques villes de l'intérieur, telle
que San pédro, Abengourou, Bouaké, Ferké et Korhogo, et de la représentante de la Fédération du

scoutisme féminin (FISEF). KIYALI Charles, Commissaire National Branche Route.

ECHO DU GALA DES ECLAIREURS NEUTRE DE COTE D’IVOIRE

Les Eclaireurs neutres de Cote d’Ivoire ont

Marqué un grand coup pour cette fin
d’année 2008, en organisant un gala de
bienfaisance, dénommé « FESTIVAL
CARRICK ». Cette activité fut placée sous le
patronage du Ministre de la jeunesse M.
Dagobert Banzio et sous le parrainage du
Ministre de la culture, Monsieur Komoé
Augustin, avec la présence du représentant
du Ministre de I’enseignement supérieur et
de la recherche scientifique, et celui du
Ministre de la ville et de la salubrité
urbaine.

Depuis, le vendredi 19 décembre, les
scouts ont dressé un village scout sur la
baie de la lagune vers la corniche de
cocody. Le lendemain 20 décembre, fut le
tour de la bibliothéque nationale d’étre
envahie par environ 600 scouts. Le gala a
commencé par une série d’animations
scoutes, suivie ensuite par une série
d’allocutions. Le Commissaire général des
scouts d’Afrique de Cote d’Ivoire (SACI), en
tant que Président en exercice de la
conférence ivoirienne de scoutismes, a
ouvert la série d’allocutions, pour présenter
la réalité du scoutisme en Cote d’Ivoire, son
évolution, ses problémes et les solutions
appropriées. Puis, ce fut le tour du
commissaire national des ENCI, le chef
Hoteit Hassan, qui s‘est exprimé au nom de
sa  structure, pour présenter son
association, et les enjeux du Festival de
solidarité Carrick. Ensuite, ce fut le tour des
représentants des Ministres de
I’enseignement

Supérieur, des villes, de la culture et
du Ministre de la jeunesse, qui ont
pris successivement la parole, pour
apporter leur soutient aux
organisateurs de cette belle féte de la
solidarité.

La cérémonie a continué avec la
remise des dons recueillis a 2 ONG
ceuvrant dans le domaine des enfants
en difficulté, il s’agit de REMAR Céte
d’Ivoire, et de SADAM. Ensuite une
collecte de fond sur place a été
effectuée pour aider un enfant de 11
ans du quartier ALLAKRO, malade et
qui attend une opération
chirurgicale. La somme de 250 000F
été remis a la maman, et serviront a
couvrir les analyses médicales. Un
appel a été lancé a l'endroit du
ministre de la santé pour obtenir une
prise en charge. La cérémonie a pris
fin par I'investiture des membres de
I’équipe nationale des ENCI, et la
remise de diplome d’honneur aux
invités de marque.

La cérémonie a été animée par M.
ADAMA DAHIKO, et le Commissaire
aux ressources humaines des ENCL

La suite du programme du festival
Carrick s’est déroulé sur le jardin de
la corniche, avec a l’affiche un
gigantesque feu de camp. Le
dimanche 21 décembre, une Bonne
action a été réalisée, sur les lieux du

Sangaré Aboulaye, Chef de
délégation

Jardin de la corniche, qui a consisté a
tondre les gazons.

Signalons, que les scouts d’Afrique ont
pris une part active auprés des ENCI en
envoyant une délégation de 40 scouts.

Le festival Carrick a pris définitivement
fin vers 12h30.




COMPRENDRE NOTRE ENVIRONNEMENT

DROIT DES ENFANTS,

(Suite du n° précédent)

En général les peuples qui vivent de I'élevage et de I'agriculture
connaissent bien le lien qui existe entre le rapport climat, sol,
végétation, faune, flore et les activités de 'Homme. C'est pour
cela qu'il faut protéger nos sols de la corrosion, de I'érosion, qu'il
faut protéger nos foréts et nos espéces animales et réinventer
nos habitudes vis-a-vis de cette biodiversité quest la nature.

Les activités humaines ont un impact néfaste sur le climat. Parmi
ces impacts nous pouvons citer les gaz a effet de serre dont jai
parlé au début de cet article. Ce sont des gaz que 'Homme émet
en grande quantité et qui sont responsables du réchauffement
de la planéte terre. Ces gaz sontle CO2.

Le CO2 est un gaz qui met longtemps a disparaitre dans
I'atmosphére. A cause de 'évolution industrielle et de I'utilisation
des énergies fossiles telles que lexploitation du pétrole, du
charbon, et du gaz naturel, I'émission du CO2 a augmenté de
fagon considérable. N'oublions pas, que dans notre cas en Cote
d’ivoire, les véhicules sont trés polluants et émettent beaucoup
de CO2.

Il existe certains gaz dits gaz naturels qui eux, font partie
intégrante d’'un cycle ou le carbone  s'échange entre
I'atmosphére, les océans, et la végétation. Par exemple les
foréts qui meurent ou qui disparaissent, la respiration des
humains et des animaux produisent du CO2 qui lui, est
nécessaire aux plantes vivantes qui l'absorbent grace a la
photosynthése.

La déforestation est aussi I'une des causes néfastes pour
I'Environnement, tout comme le méthane (CH4) qui est un gaz
a effet de serre trés puissant, méme si son émission est
inférieure a celui qu’émet le CO2. On trouve du méthane dans
les zones humides, dans les décompositions de plantes, dans
les décharges, puis dans les zones d’agriculture et d’élevage.
Enfin, il existe malheureusement encore d'autres gaz comme le
protoxyde d’azote (N20) qui sont des composantes synthétiques
provenant des industries contenant du fluor (centrales
nucléaires, déchets toxiques).

Le changement climatique est la résultante combinée de la
variabilité interne du systéme climatique et des facteurs naturels.
Notre Environnement est touché en plein fouet par sa
dégradation, les mers montent parce que le climat chauffe, les
océans chauffent également, les glaces continentales fondent ;

Les glaciers disparaissent des montagnes, la couche d'Ozone se
détruit considérablement et il fait de plus en plus chaud ; ce qui
conduit a la disparition de certaines espéces vivantes. La
pollution de I'air pour couronner le tout contribue a la dégradation
de notre environnement et nous plonge dans des épidémies a
n’en point finir.

Les précautions que je suggére sont la biodiversité de nos
especes et le développement durable de nos ressources. Mais
pour palier a cela, comment adapter ces concepts a nos réalités
ivoiriennes ? (suite dans le prochain numéro)

Madame Niederberger-Thérése

Commissaire Internationale des SACI

Déclaration des droits de I'enfant

Proclamée par I'Assemblée générale de I'Organisation des Nations Unies
le 20 novembre 1959 [résolution 1386(XIV)]

L'Assemblée générale,

Proclame la présente Déclaration des droits de I'enfant afin qu'il ait une
enfance heureuse et bénéficie, dans son intérét comme dans lintérét
de la société, des droits et libertés qui y sont énoncés; elle invite les
parents, les hommes et les femmes a titre individuel, ainsi que les
organisations bénévoles, les autorités locales et les gouvernements
nationaux a reconnaitre ces droits et a s'efforcer d'en assurer le
respect au moyen de mesures législatives et autres adoptées
progressivement en application des 10 principes suivants :

Premier principe :

L'enfant doit jouir de tous les droits énoncés dans la présente
Déclaration. Ces droits doivent étre reconnus & tous les enfants sans
exception aucune, et sans distinction ou discrimination fondées sur la
race, la couleur, le sexe, la langue, la religion, les opinions politiques
ou autres, l'origine nationale ou sociale, la fortune, la naissance, ou sur
toute autre situation, que celle-ci s'applique a I'enfant lui-méme ou a sa
famille.

Principe 2 :

L'enfant doit bénéficier d'une protection spéciale et se voir accorder
des possibilités et des facilités par leffet de la loi et par d'autres
moyens, afin d'étre en mesure de se développer d'une fagon saine et
normale sur le plan physique, intellectuel, moral, spirituel et social,
dans des conditions de liberté et de dignité. Dans l'adoption de lois a
cette fin, lintérét supérieur de l'enfant doit étre la considération
déterminante. (Suite dans le prochain numéro)

NOTRE SANTE: LES CAUSES DE I’INSUFFISANCE REINALE

La société ivoirienne de néphrologie en partenariat avec
Rimed service, a organise le samedi 12 décembre au chu de
Yopougon une journée nationale de sensibilisation sur la maladie
rénales et leur prise en charge. Au cours de cette journée, il y a eu des
projections de films sur la dialyse, des séances de dépistage et de
formation. A cette occasion, le Professeur Apollinaire de néphrologie
du chu de Yopougon, a rappelé que [linsuffisance rénale est
lincapacité des reins a écouler le sang, avant de donner les facteurs
qui favorise la maladie et qui sont entre autres: [Ihypertension
artérielle, la drépanocytose, l'automédication, le diabéte, les
médicaments de la rue, le VIH, 'hépatite A et B, les maladies rénales
et les infections telles que la sinusite, I'angine, la carie et les furoncles.
« Les personnes atteintes de ces différentes maladies doivent étre
suivie régulierement a cause de leur vulnérabilitté a linsuffisance
rénale, a-t-il précise. Selon le spécialiste, le manque de matériels et le
nombre impressionnant des malades, ne permettent pas aux médecins
de faire les dialyses convenablement. Les malades sont donc
contraints de faire deux séances de dialyse de 5 heures par semaine
au lieu de trois séances de 4 heures par semaine. Cependant, il est
recommande de faire un bilan de sante une fois dans I'année afin de
dépister a temps la maladie car « les malades n’arrivent a 'hépital qu'a
la phase terminale », a-t-il déplore.

Source : le journal L'INTER du 16 décembre 2008.




LES VOEUX DE NOUVEL AN 2009

A I'orée du nouvel an, je souhaite les voeux de
santé, de bonheur et de prospérité a tous les
scouts d’Afrique. Puisse Dieu nous guider dans
toutes nos activités et longue vie au journal et a
ses rédacteurs.

Narcisse ATTIE, Commissaire de Division de San -
Pédro

Bonne et heureuse année a tous les scouts de
Cote d’ivoire. Que Dieu accorde a la cote
d’lvoire le retour définitif de la paix, pour
favoriser une meilleure pratique du scoutisme.

Dakouo Charles, Commissaire Division Koumassi

Mes veeux les meilleurs aux SACI, ala
Conférence ivoirienne du scoutisme(C.1.S), et a
branche Louveteau. Prospérité et longévité a
tous les nationaux. Que le Seigneur combatte
pour la résistance de nos chefs.

Konan Félix, Commissaire National Branche Louveteau

Les SACI réussiront encore leur avancée
fulgurante, parce que I'Eternel sera encore
avec nous en 2009.

Bonne et Heureuse année 2009 aux Guides et
scouts d’Afrique. Paix dans le pays.

Yéo Réné, Commissaire de Division Ferké

Heureuse année de paix profonde a tous : la paix
du ceeur, la paix de I'ame et la paix du corps

Nianlan Neuilly, Commissaire national aux finances

Bonne et heureuse année 2009, a tous les
scouts de Cote d’lvoire. Que Dieu accorde
prospérité et bonheur a tous les chefs bénévoles
de I'association SACI.

Kiyali Charles, Commissaire national branche Route

Bonne et heureuse année 2009 aux SACI de la
division Calao. Que Dieu veille sur chaque
scout, et lui accorde gréce et prospérité.

Coulibaly Amadou, Commissaire de Division Korhogo

Toujours prét. Je souhaite une bonne et heureuse
année 2009, a tous les SACI, et particulierement aux
Eclaireurs. Que Dieu assiste chacun, pour la pratique
d’un scoutisme de qualité. Vive la branche Eclaireur.

Zida Grégoire, Commissaire national Branche Eclaireur

Je souhaite une bonne et heureuse année 2009, a
tous les scouts du monde, aux associations membre
de conférence ivoirienne du scoutisme et en
particulier aux SACI. Veceux de santé, de bonheur
aussi bien dans le scoutisme que dans la vie
professionnelle. Vive le bon scoutisme !l!

Sangaré Aboulaye, Commissaire de Division Abobo

Je souhaite les voeux les meilleurs aux SACI.
Que lannée 2009 soit une année
d’épanouissement et pleine d’activités

Mambo Denis, Commissaire Division Port Bouét.

A Tl'occasion de la nouvelle année, je voudrais
souhaiter des voeux de pleins succes a la conférence
ivoirienne de scoutismes. Aux SACI, je prie Dieu pour
qu’il accorde les moyens nécessaires pour
I'accomplissement de nos nobles projets. Que Dieu
bénisse les chefs et les éléments, par la santé, le
succes, et I'’épanouissement spirituel et financier.

Dickens Yao Martial, Commissaire de Division Cocody

Bonne et heureuse année 2009, aux scouts de
d’Afrique Cote d’Ivoire, pour leur vision futuriste
de la pratique du bon scoutisme. Que Dieu
assiste tous les commissaires nationaux dans
I'exercice de leur fonction.

Mme Gnagne Sara Traoré, Cheftaine Ainée

Que 2009, apporte la santé, la plénitude,
I'abondance, le succes en toute chose et que
I'ascension des SACI soit totale. Paix profonde a
tous. Que Dieu bénisse les fondateurs de SACI

Soro Gninankan, Commissaire de Division Yopougon

Bonne et heureuse année 2008 a tous les SACI.
Que Dieu bénisse les nobles actions entreprises
pour 'amélioration de la pratique du scoutisme
en Cote d’lvoire.

Coulibaly Bakary, Commissaire de Division Bouaké
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